
NR.

1 ... kann andere Meinungen akzeptieren

2 ... hält sich an Gesprächsregeln 

3 ... kann zuhören

4 ... zeigt Hilfsbereitschaft und ist bereit andere zu unterstützen

5 ... behandelt die Mitschüler mit Respekt und zeigt Mitgefühl

6 ... ist höflich und hat einen angenehmen Umgangston

7 ... ist gemeinschaftsfähig und kann mit anderen zusammenarbeiten

8 ... trägt zu einer angenehmen Lernatmosphäre bei

9 ... beteiligt sich an der friedlichen Lösung von Konflikten

10 ... trägt aktiv zur Teamarbeit bei

11 ... ist bereit, sich auf Neues und auf Veränderungen einzulassen

12 ... ist zuverlässig und hält Termine ein

13 ... arbeitet, bis eine Aufgabe zufriedenstellend erledigt ist

14 ... strebt in der eigenen Arbeit eine hohe Qualität an

15 ... legt Wert auf die kreative Gestaltung von Aufgaben und Produkten

16 ... ist bereit, Sachverhalte zu illustrieren oder zu demonstrieren

17 ... zeigt Interesse für Neues und sucht Lösungswege

18 ... zeigt Ausdauer, auch wenn es anstrengend und schwierig ist

19 ... will eigenes Wissen erweitern

20 ... denkt mit

21 ... verschafft sich Klarheit, bevor sie/er mit der Arbeit beginnt

22 ... arbeitet gewissenhaft, sauber und genau

23 ... hat die Arbeitsmaterialien für den Unterricht bereit

24 ... geht mit Schul- u. Unterrichtsmaterialien sorgsam um

25 ... überlegt Lösungsalternativen und deren Auswirkungen

26 ... ist interessiert und motiviert

27 ... sieht, wo etwas zu tun ist bzw. wo sie/er sich einbringen kann

28 ... übernimmt Verantwortung

29 ... lässt sich begeistern

30 ... lässt sich auf kreative Prozesse ein

31 ... hält sich an vereinbarte Schul- und Klassenregeln

32 ... kann mit Kritik umgehen 

33 ... geht mit Frustration konstruktiv um

EDL-Bausteine der NMS Vils  für  die 1. u. 2. Klasse          

Bereich: Sozialkompetenz

Bereich: Arbeitshaltung

Bereich: Persönliche Kompetenz


